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 ASIGNATURA:  
DERECHO CONSTITUCIONAL Y ADMINISTRATIVO  

SEMESTRE ÁREA CLAVE HORAS/ 

SEMANA 

HORAS/ 

SEMESTRE 

CRÉDITOS PRE-REQUISITO NIVEL 

Segundo  Derecho DE-2 5 90 10 DE-1 Básico 

 

 

TRANSVERSALIDAD CURRICULAR: 

 

Mantiene relación con asignaturas de su misma área: Fundamentos de Derecho, Derecho 

Mercantil, Derecho del Trabajo, Derecho de la Seguridad Social y Derecho Fiscal. En cuanto a las 

asignaturas que se cursan en los demás semestres, se relaciona con: Contabilidad Gubernamental, 

al proporcionar la estructura orgánica y funciones de los órganos del Estado, de igual forma se 

relaciona con las materias Administración Financiera y Finanzas Públicas, que estudian el Sistema 

Financiero Mexicano.   

 

OBJETIVOS DE LA ASIGNATURA: 

 

Conocer y comprender los aspectos generales del Derecho Constitucional y Administrativo; la 

importancia del estudio y análisis de la Constitución Federal, diversas leyes administrativas y 

reglamentos que permita al estudiante su aplicación para solucionar problemas jurídicos.  

 

UNIDADES TEMÁTICAS Y/O DE APRENDIZAJE: 

 

1. El Derecho Constitucional. 

1.1. Concepto. 

1.2. Fuentes del Derecho Constitucional. 

1.2.1 Derecho internacional de los Derechos Humanos. 

1.3. Antecedentes de las Constituciones del país. 

1.3.1. Constitución de 1824. 

1.3.2. Constitución de 1857. 

1.3.3. Constitución de 1917. 

1.4. Las Partes de la Constitución. 

1.4.1. Derechos Humanos. 

1.4.2. Parte orgánica. 

1.5. La clasificación de las Constituciones. 

1.6. Los Elementos del Estado. 

1.6.1. Población. 

1.6.2. Territorio. 

1.6.3. Gobierno. 

1.6.3.1. Formas y niveles de gobierno. 
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 2. Derechos Humanos y sus Garantías. 

2.1. Aspecto General de los Derechos Humanos. 

2.1.1. Concepto. 

2.1.2. Sujetos de los Derechos Humanos. 

2.1.3. Objeto de los Derechos Humanos. 

2.1.4. Suspensión de los Derechos Humanos. 

2.2. Generaciones de los Derechos Humanos. 

2.3. Clasificación de los Derechos Humanos. 

2.3.1. Derechos Humanos de igualdad. 

2.3.2. Derechos Humanos de libertad. 

2.3.3. Derechos Humanos de seguridad. 

2.3.4. Derechos Humanos sociales. 

 

3. La importancia de la división de poderes. 

3.1. El Supremo Poder de La Unión. 

3.1.1. Poder legislativo. 

3.1.1.1. Composición del Congreso de la Unión. 

3.1.1.2. Facultades del Congreso de la Unión. 

3.1.2. Poder ejecutivo. 

3.1.2.1. Requisitos para ser presidente de la república. 

3.1.2.2. Facultades del Poder Ejecutivo. 

3.1.3. Poder judicial. 

3.1.3.1. Órganos del Poder Judicial. 

3.1.3.2. La Suprema Corte de Justicia de la Nación. 

3.1.3.3. Atribuciones de la Suprema Corte de Justicia de la Nación. 

3.2. Organismos constitucionalmente autónomos y sus facultades. 

 

4. Elementos básicos del Derecho Administrativo. 

4.1. El derecho administrativo. 

4.1.1. Concepto amplio. 

4.1.2. Concepto estricto. 

4.1.3. Importancia del derecho administrativo. 

4.1.4. Fuentes del derecho administrativo. 

4.2. La Administración Pública. 

4.2.1. Concepto. 

4.2.2. Estructura orgánica. 

4.3. Las formas de organización administrativa. 

4.3.1. Centralización. 

4.3.2. Descentralización. 

4.3.3. Desconcentración. 
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 5. Teoría general del acto administrativo. 

5.1. El Acto Administrativo. 

5.1.1. El acto administrativo como especie del acto jurídico. 

5.1.2. Concepto de acto administrativo. 

5.2. Los Requisitos del Acto Administrativo. 

5.2.1. La competencia. 

5.2.2. La forma escrita. 

5.2.3. Fundamentación. 

5.2.4. Motivación. 

5.3. Efectos del Acto Administrativo. 

5.3.1. Efectos directos e indirectos. 

5.3.2. acto administrativo como creación de derechos personales y reales. 

5.3.3. Efectos frente a terceros. 

5.4. El procedimiento administrativo. 

 

6. Instituciones administrativas 

6.1. El Municipio. 

6.1.1. Antecedentes. 

6.1.2. Características. 

6.1.3. Autonomía. 

6.1.4. Personalidad jurídica. 

6.1.5. Integrantes del ayuntamiento y sus atribuciones. 

6.1.6. La hacienda municipal. 

 

 

METODOLOGÍA: 

Exposición del docente de los elementos principales del curso y lectura por los estudiantes, de los 

diversos tópicos del Derecho Constitucional y Administrativo. Se busca también alentar la reflexión 

y análisis, fomentando la adquisición de aprendizajes significativos, en base a la motivación, 

participación de los estudiantes, trabajo por equipo, el análisis de casos, la autorregulación de las 

ideas y la búsqueda de toma decisiones en grupo. 

 

 

ESTRATEGIAS DE APRENDIZAJE Y ENSEÑANZA 

 

• Fomento de la discusión y el debate a través de la implementación de mesas redondas y 

foros. 

• Exposición de los equipos conformados por estudiantes. 

• Exposición de los conceptos principales por parte del docente. 

• Lluvia de ideas que incentiven la participación. 

• Métodos de análisis de los casos. 

• Análisis de lecturas. 
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• Métodos de preguntas y respuestas. 

 

ESTRATEGIAS DE EVALUACIÓN: 

 

• Participación en clase. 

• Calidad de los trabajos y exposiciones desarrollados por equipo. 

• Entrega de trabajos. 

• Examen parcial. 

• Reporte individual de lecturas. 

• Trabajo en equipo. 

 

FORMA COMO INCIDE LA MATERIA EN EL PERFIL DE EGRESO: 

 

Conoce y comprende los principios constitucionales que rigen la vida jurídica, política, social y 

económica de los Estados Unidos Mexicanos, así como los elementos principales del Derecho 

Administrativo, el proceso administrativo y las instituciones administrativas en la República 

Mexicana, aspectos fundamentales para la comprensión y tratamiento de los casos legales 

financieros. 

 

BIBLIOGRAFÍA Y FUENTES DE INFORMACIÓN: 

 

• Constitución Política de los Estados Unidos Mexicanos, vigente. 

• Ley Orgánica del Poder Ejecutivo Federal, vigente 

• Ley Federal de Procedimiento Administrativo, vigente. 

• Carbonell, Miguel. Estudio Introductorio. Derechos fundamentales y Justicia Constitucional. 

IIJ. UNAM. México. 

• En los orígenes del Estado Constitucional. Instituto iberoamericano de Derecho 

Constitucional. Ilustre colegio de abogados de Lima. Cuadernos del Rectorado. Lima Perú.   

• Sánchez Bringas, Enrique (2009). Derecho constitucional. Porrúa. México. 

• Calzada Padrón, Feliciano (2009). Derecho Constitucional. Porrúa. México. 

•  Tena Ramírez, Felipe (2009). Derecho Constitucional Mexicano. Porrúa. México. 

• González Schmal, Raúl (2008). Programa de Derecho Constitucional 2a Ed. Limusa. 

México. 

• Carpizo, Jorge (2008). Estudios Constitucionales. Porrúa. México.  

• Carpizo, Jorge y Madrazo Jorge (1991). Derecho constitucional. UNAM, Instituto de 

Investigaciones Jurídicas. México. 

• Feliciano Calzada, Pedro (2008). Derecho Constitucional. Porrúa. México. 

• Moral Padilla, Luis (2008). Notas de Derecho Constitucional y Administrativo 2 ed. Mc Graw 

Hill. México. 
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Derecho Administrativo. Porrúa. México. 

• Delgadillo Gutiérrez, Luis Humberto (2008). Elementos del Derecho Administrativo 

II.LIMUSA. México. 

•  Roldan Xopa, José (2008). Derecho Administrativo. Oxford. México 

 

 


