
  

 

   ASIGNATURA:  
CONTRALORÍA EN EL SECTOR PÚBLICO    

 

SEMESTRE  ÁREA  
CLAVE  HORAS/  HORAS/  CRÉDITOS  PRE-REQUISITO  

SEMANA SEMESTRE  

NIVEL  

Séptimo   Contraloría  

Básica    

   4  72  8  Contraloría  Especialización  

  

  

TRANSVERSALIDAD CURRICULAR:  

  

La asignatura de Contraloría en el Sector Público, se relaciona en forma horizontal con: Administración 

de Capital de Trabajo, Papeles de Trabajo, Impuestos Directos a las Personas Físicas y Creación de 

Empresas. En forma vertical se relaciona con: Re-expresión de Estados Financieros, Contabilidad de 

Costos I, Contabilidad de Costos II, Finanzas, Administración Financiera, Administración de Inversiones 

de Capital, Fundamentos de Auditoría, Dictamen de Estados Financieros, Implantación de Controles, 

Matemáticas Financieras y Mercantiles, Proyectos de Inversión, Tesis I y Tesis II.  

  

  OBJETIVOS DE LA ASIGNATURA:  

  

Explicar el sentido, importancia y metodología de la función de la Contraloría en el Sector Público, a fin 

de implementar su manejo en diversos sectores, dependencias e instituciones de este tipo; para atender 

con mayor eficacia y eficiencia el desarrollo de las actividades correspondientes a cada área de trabajo.  

  

UNIDADES TEMÁTICAS Y/O DE APRENDIZAJE:  

  

1. Fundamentos legales del gobierno mexicano.   

1.1 Constitución política de los estados unidos mexicanos.   

1.2 Ley orgánica de la administración pública federal.  

1.3 Ley orgánica del poder ejecutivo del estado de Oaxaca.  

1.4 Ley orgánica municipal del estado de Oaxaca.   

1.5 Ley de planeación.   

1.6 Ley de adquisiciones, arrendamiento y servicios del sector público.   

1.7 Ley de obras públicas y servicios relacionado con las mismas.  

1.8 Ley federal de responsabilidades de los servicios públicos.   

1.9 Ley general de contabilidad gubernamental.  

  

2. Funciones de Control.  

2.1 Función de control de las entidades públicas federales.   

2.2 Función del control en las entidades públicas estatales.   

2.3 Función del control en las entidades públicas municipales.   

  



  

 

  

  

3. Métodos y técnicas de control interno.  

3.1 Sistema de control interno financiero.   

3.2 Sistema de control interno contable.   

3.3 Sistema de control interno administrativo.   

  

4. Control de auditorías del sector publico   

4.1 Auditoria interna federal   

4.2 Auditoria interna estatal   

4.3 Auditoria interna municipal   

4.5 Responsabilidades y sanciones    

  

  METODOLOGÍA:  

El curso es teórico-práctico, se encuentra fundamentado en un enfoque centrado en los aprendizajes 

del estudiante, por lo tanto, el docente se desenvuelve en el papel de coordinador, guía y orientador, 

considerando como procesos activos a la enseñanza y el aprendizaje implementando actividades 

consistentes el trabajo en equipo, exposiciones, participaciones, investigaciones documentales y de 

campo, resolución de ejercicios y casos prácticos, estrategias para la construcción del conocimiento; lo 

cual, revitaliza el sentido significativo de los contenidos temáticos a revisar.  

  

Y casos prácticos, estrategias para la construcción del conocimiento; lo cual, revitaliza el sentido 

significativo de los contenidos temáticos a revisar.  

  

Desde esta perspectiva el estudiante se reconoce como un actor dinámico y activo, ya que a lo largo 

del curso se fomenta la participación individual y grupal, el diálogo, el debate, el análisis, la reflexión y 

la crítica.  

  

  ESTRATEGIAS DE APRENDIZAJE Y ENSEÑANZA  

  

• Implementación de foros de debate y discusión en los que se fomente la participación individual 

y grupal, para reflexionar y analizar los contenidos temáticos.  

• Realización de investigación documental y de campo, para fortalecer la revisión de los contenidos 

temáticos, para ello se realizarán visitas a organizaciones públicas, para conocer cómo funciona 

su sistema de control y como realizan sus procesos auditables.  

• Elaboración de fichas informativas, reportes de lectura y ensayos.  

• Trabajos por equipo, según estrategias determinadas.  

• Exposiciones orales, individuales y por equipo.  

• Resolución de ejercicios y casos prácticos.  

  

  



  

 

  

  

  ESTRATEGIAS DE EVALUACIÓN:  

  

• Participación fundamentada y significativa en clases.  

• Entrega de fichas informativas.  

• Entrega de reportes de lectura.  

• Entrega de investigaciones documentales y de campo realizadas a las instituciones privadas.  

• Entrega de ensayos, a partir de temas específicos.  

• Calidad en exposiciones, individuales y por equipo.  

• Realización de trabajos por equipo.  

  

 FORMA COMO INCIDE LA MATERIA EN EL PERFIL DE EGRESO:  

  

La asignatura incide en el desarrollo de competencias que permitan la ejecución de procesos de 

planeación para el control, supervisión, vigilancia y evaluación de la gestión pública en sus tres niveles 

de gobierno, realizadas dentro de un marco de ética profesional y eficacia.  

  

 BIBLIOGRAFÍA Y FUENTES DE INFORMACIÓN:  

  

Bibliografía  

• Castro Vásquez Raúl. - Contraloría Gubernamental, Instituto Mexicano de Contadores Públicos, 

2da. Ed. Mexico,1997.  

• Santillana González Juan Ramón, Auditoria VI Contabilidad y Auditoría Gubernamental, Editorial 

Ecafsa,Thomson Learning. México 1996.  

  

Bibliografía Básica.  

• Santillán González J. Ramos. Establecimiento del Control Interno. Función de Contraloría, 

ECAFSA 2001.  

• Terry & Franklin, Principios de Administración, Editorial P.  

• Gómez Ceja Guillermo, Planeación y Organización de Empresas, Octava edición, McGraw Hill, 

México.  

• C. Alcántara González, La Contraloría y sus Funciones. Editorial ECASA.  

• Víctor Paniagua Bravo/Miriam Paniagua Pinto, El Contralor Responsabilidades y Funciones. 

Editorial ECASA.  

• Joaquín Gómez Morfin, La Administración Moderna y los Sistema de Información, Editorial Diana.  

• Perdomo Moreno Abraham. Administración Financiera de Inversiones. Editorial ECASA.  

• Pinto Castillo, Contraloría, Estudio Monográfico #4. Editorial ECASA.  

• Samuel Romero Betancourt, Principios Fundamentales de la Administración de Empresas, 

Editorial IEESA.  

  

  

  



  

 

  

  

Bibliografía complementaria.   

• Brealy V Y Whi, Auditoria Interna Moderna 4° Edición, México, Editorial ECAFSA.  

• Gómez Morfin Joaquín, El Control en la Administración de Empresas (Control Interno) 5° 

impresión, Editorial Diana,1994.  

• Anderson, David R. Contraloría Practica, México Limusa, 1991.   

• Saldívar Antonio, Planeación Financiera de la Empresa, 3° Edición, México, Trillas, 1999.  

• Instituto Mexicano de Contadores Públicos, Contraloría Gubernamental, México 1998.  

  

Leyes y Códigos.  

• Constitución política de los estados unidos mexicanos.   

• Ley orgánica de la administración pública federal.  

• Ley orgánica del poder ejecutivo del estado de Oaxaca.  

• Ley orgánica municipal del estado de Oaxaca.   

• Ley de planeación.   

• Ley de adquisiciones, arrendamiento y servicios del sector público.   

• Ley de obras públicas y servicios relacionado con las mismas.  

• Ley federal de responsabilidades de los servidores públicos.   

• Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Información Pública Gubernamental.  

• Ley del Impuesto sobre la Renta.  

• Ley del Impuesto al Valor Agregado.  

• Ley de Fiscalización y rendición de cuentas de la Federación.  

• Ley General de Contabilidad Gubernamental.  

• Código Civil Federal.  

• Código Penal Federal.  

• Ley de Transparencia y Acceso a la Información Pública para el Estado de Oaxaca.  

   


